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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N* 120/2025, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

A Diretora-Geral do Campus Cariacica, do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito
Santo — Ifes, no uso de suas atribuicGes legais e de acordo com as disposicdes da legislagdo pertinente, faz
saber, pelo presente edital, que estardo abertas, no periodo informado no cronograma deste, as
inscricGes para o processo seletivo de alunos para o curso de Pés-graduacao Especializagdo em Engenharia
de Producdo, oferecido na modalidade presencial, com ingresso estabelecido no cronograma no item 10,
conforme o nimero de vagas relacionado no item 3 deste edital.

1. INFORMAGOES GERAIS

1.1. Este edital trata do Processo Seletivo para o Curso de Pés-graduacgao Especializacdo em Engenharia de
Producdo, oferecido na modalidade presencial. O Processo Seletivo serd conduzido por comissdo
designada pela Diretora-Geral do Ifes — Campus Cariacica.

Quaisquer duvidas sobre o Processo Seletivo e sobre este edital deverdo ser esclarecidas
exclusivamente pelo e-mail posproducao.car@ifes.edu.br

1.2. O curso de Pds-graduacdo Especializacdo em Engenharia de Producdo tem por objetivo geral
capacitar profissionais com conhecimentos técnico-cientificos que possibilitem contribuir com o
desenvolvimento de novas tecnologias de forma a atuar critica e assertivamente na identificacdo e
resolucdo de problemas relacionados ao contexto produtivo de bens e servicos, considerando aspectos de
ambito econdmico, social, ambiental e cultural. A carga horaria do curso é de 360 horas e sua duragao é de
18 meses.

1.3. As aulas presenciais acontecerdo as sextas-feiras, das 18h as 22h, no Instituto Federal do Espirito
Santo, Campus Cariacica, situado na Rodovia Governador José Sete, n? 184, Itaciba, Cariacica — ES. Mais
informacdes sobre o curso poderdo ser acessadas

em: https://cariacica.ifes.edu.br/cursos-menu1/167-cursos/pos-graduacao/16875-pos-gradu
acao-especializacao-em-engenharia-de-producao .

2. DO PUBLICO

2.1. Poderdo participar deste Processo Seletivo os portadores de diploma de Graduacdo em Engenharias,
Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da Computacdo, Andlise de Sistemas, Tecndlogo
em Logistica, devidamente reconhecido pelo MEC.

2.2. A comprovacdo do pré-requisito pelo candidato dar-se-a no momento da inscricdo.

3. DAS VAGAS

3.1. Serao oferecidas 25 vagas para o curso.
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3.2. De acordo com a Resolugdo CS Ifes N2 10/2017, do total de 25 vagas oferecidas, 7 vagas serdo
reservadas para pretos, pardos ou indigenas (PPl) e 2 vagas para pessoas com deficiéncia (PcD), visando ao
atendimento da politica de a¢Ges afirmativas da Pés-graduacao.

3.2.1. As categorias preto, pardo e indigena sdo definidas conforme as classificacdes utilizadas pelo IBGE.

3.2.2. A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 22 da Lei n? 13.146/2015, que
considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas. As categorias sdo
discriminadas no Decreto Federal n2 3.298/1999, em seus artigos 32 e 49, este Ultimo com a redacdo dada
pelo Decreto Federal n2 5.296/2004 e no §12 do artigo 12 da Lei 12.764/2012 (Transtorno de Espectro
Autista).

3.2.3. Os candidatos a reserva de vagas previstas no item 3.2 fardo sua opc¢do no ato da inscrigdo
indicando apenas uma das modalidades de reserva de vagas, sendo que concorrerdo ao mesmo tempo as
vagas reservadas e aquelas destinadas a ampla concorréncia conforme o Quadro 1:

Quadro 01 — Demonstrativo de distribuicdo de vagas

Ampla Concorréncia | Pessoa com Deficiéncia Pretos, Pardos e
) Total de vagas ofertadas
(AC) (PcD) Indigenas (PPI)
16 02 07 25

3.2.4. Os candidatos PPl e PcD classificados no subconjunto referente as vagas oferecidas para ampla
concorréncia (70% das vagas), ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas
(25% das vagas para PPl e 5% para PcD).

3.2.5. O candidato PcD devera apresentar laudo médico, em conformidade com o Anexo V.

3.2.6. Nao havendo candidatos PPl ou PcD aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados, conforme a ordem de classificacdo no Processo Seletivo regido por este edital.

3.2.7. O procedimento complementar de verificacdo da veracidade da autodeclaragcdo é uma etapa
obrigatdria no processo de sele¢do de candidatos as vagas de a¢Ges afirmativas direcionadas para o
publico preto, pardo ou indigena (PPI).

3.2.8. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo é competéncia exclusiva da Comissdo Local de
Verificacdo da Veracidade da Autodeclaragdo (CLVA) do campus, ocorrendo por videoconferéncia (para
candidatos pretos e pardos) ou andlise documental (para candidatos indigenas).

3.2.9. As comunicacgGes oficiais da CLVA sdo realizadas por atos administrativos vinculados ao presente
edital, sendo competéncia desta comissdo a disponibilizacdo de uma listagem geral, dentro dos prazos
previstos no cronograma do edital, contendo os resultados DEFERIDOS e INDEFERIDOS das verificages
por ela realizadas.

3.2.10. Os recursos fundamentados interpostos contra os atos de uma CLVA serdo analisados pela
Comissdao Permanente de Verificagdo da Autodeclaragdo (CPVA) do Ifes. A CPVA é de dmbito institucional
e considerada instancia recursal de toda a etapa de verificagao.

3.2.11. O procedimento complementar de Verificagdo da Autodeclara¢do serd realizado por
videoconferéncia por meio da Plataforma RNP.

3.2.12. O procedimento de verificacdo complementar da autodeclaracdo para candidatos as vagas
reservadas para pretos e pardos, doravante chamado de heteroidentificacdo, sera feito de acordo com a
Resolugao do Conselho Superior do Ifes n2 61, de 13 de dezembro de 2019 e seus Atos Normativos.

3.2.13. Candidatos classificados e que efetivarem matricula em vagas reservadas para PPl (pretos,
pardos e indigenas), ainda que deferidos na etapa obrigatdria de heteroidentificacdo prevista neste edital,
poderdo a qualquer tempo, havendo suspeita de irregularidade na ocupacdo dessas cotas, seja por
motivagdo de denuncia ou “de Oficio”, ser submetidos novamente ao procedimento de verificagdo de sua
autodeclaragao, podendo implicar, se confirmada a irregularidade, na perda imediata do vinculo com a
instituicdo independente do periodo em que estiver cursando e sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.



3.2.14. Os candidatos inscritos para as vagas de acdo afirmativa — autodeclarados pretos e pardos,
serdo convocados para entrevista via videoconferéncia por meio de listagem divulgada no endereco
eletronico.

3.2.15. Para participar, o candidato devera apresentar documento de identificacdao oficial original,
com foto, que contenha o nimero do documento de identificagao.

3.2.16. Os candidatos serdo convocados para realizagdo do procedimento complementar de
verificacdo da veracidade da autodeclaracdo por meio de videoconferéncia.

3.2.17. O candidato devera ter acesso a computador com sistema operacional Windows 7 ou
superior, Linux ou Mac OS X ou superior; webcam; microfone; caixas de som ou fone de ouvido; conexao
com velocidade minima de 512 Kbps; software Adobe Flash Player (disponivel em
https://get.adobe.com/br/flashplayer/); em suas Ultimas versGes navegadores Google Chrome, Opera,
Mozilla Firefox, Safari ou Microsoft Edge. O candidato, caso prefira, também podera utilizar aparelho
Smartphone.

3.2.18. O candidato devera estar em ambiente com uma boa iluminacdo, a fim de ndo comprometer
a visualizacdo do candidato na gravacao.

3.2.19. O candidato devera usar roupas sem estampas, bem como nao podera usar boné, chapéu ou
qualquer outro acessdrio que dificulte a verificagdo fenotipica, prejudicando o procedimento de
heteroidentificacdo do candidato.

3.2.20. O candidato ndo deverd estar maquiado para ndo causar a comissdo algum tipo de duvida,
podendo inclusive levar ao indeferimento da verificagao.

3.2.21. Os candidatos deverdo acessar a sala de videoconferéncia com antecedéncia de até 10 (dez)
minutos antes do respectivo hordrio de inicio da sessdo on-line de verificagdo onde estarao presentes os
membros da Comissdo Local de Verificagdo da Autodeclaragao — CLVA que realizardo o procedimento de
verificacdo complementar a autodeclaragao.

3.2.22. Os candidatos deverdo certificar-se do dia e horario estabelecido para apresentacdo no
procedimento de Verificagdao da Veracidade da Autodeclaragdo e seguir os seguintes passos:

I. Verificar se os dispositivos webcam, microfone e fones de ouvido ou caixa de som, estdo em
perfeito funcionamento; No dia e hora agendado para entrevista, acessar o link, que serd
disponibilizado no ato da convocacgao; Clicar em entrar como convidado, informe o nome
conforme sua inscricdo, o e-mail de contato e aguarde ser aceito na sala de acolhimento.

II. Uma vez dentro da sala de reunido, sdo necessdarias algumas configuragGes para iniciar sua
participacdo: serd exibida uma tela para selecionar o compartilhamento do microfone, clicando
no icone e legenda de “microfone”; é necessario habilitar/ativar o compartilhamento de
microfone pelo navegador; na barra inferior da tela, ha trés icones juntos, clicar no icone do meio
com figura de cdmera em um circulo com barra para habilita-la; selecionar a cdmera, clicar no
botdo iniciar compartilhamento e habilitar no navegador.

3.2.23. Fica estabelecido que, havendo impossibilidade de conexdao ao inicio da entrevista,
decorrente de falha oriunda do equipamento ou da conexdao da parte do candidato, a entrevista serd
cancelada apds 3 (trés) tentativas, ficando classificada como pendente. O candidato deverd tirar um
“printscreen” da tela do computador ou smartphone para comprovar a falha.

3.2.24. Fica estabelecido que, havendo descontinuidade de conexdo ao inicio da entrevista, ou no
seu decorrer, que dure mais do que 10 (dez) minutos, a entrevista sera cancelada. O setor de informatica
serd acionado para diagnosticar os motivos da ocorréncia, ficando evidenciado que houve falha em
estabelecer ou manter contato oriundo dos sistemas, a entrevista sera reagendada e informada ao
candidato por e-mail.

3.2.25. O candidato que ndo conseguir participar da entrevista por motivos mencionados acima,
devera encaminhar e-mail para a Comissao Local do processo seletivo do campus com a justificativa em
um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds o horario de inicio marcado para a entrevista no ato da
convocacgao, a fim de que a Comissao Local do Campus analise junto a CLVA os encaminhamentos
necessarios. O candidato devera anexar, no e-mail, o “print” da tela.

3.2.26. O candidato so terad direito a uma nova convocagdo para a entrevista se justificar sua



auséncia conforme solicitado.

3.2.27. Quando solicitado, o campus poderd ofertar as condicGes necessdrias para a participacao do
candidato na etapa de verificacdo da veracidade da autodeclaragao.

3.2.28. A entrevista sera gravada em audio e video.

3.2.29. Para a andlise, serdo considerados, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato e ndo
a ascendéncia.

3.2.30. O candidato preto ou pardo terd sua autodeclaragao INDEFERIDA quando:
I. Nao preencher corretamente o formulario de autodeclaragdo (ANEXO Ill);

II. N&3o comparecer a entrevista em dia, hordrio e local determinados, conforme convocag¢do, munido
de documento oficial de identificacdo civil com foto;

lll.  Recusar-se a seguir as orienta¢des da CLVA;
IV. Nao for constatada, de maneira unanime pela CLVA, a presenca das caracteristicas fenotipicas;
V. Quando convocado para entrevista e na ocasido desta, recusar-se a ser filmado.

3.2.31. O procedimento complementar de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo de
candidatos autodeclarados indigenas se dara por meio da andlise documental, buscando verificar a sua
condicdo de pertencimento étnico.

3.2.32. Os candidatos autodeclarados indigenas deverdo entregar toda a documentacdo prevista na
inscrigao.
3.2.33. A andlise documental sera realizada pela Comissdo Local de Verificacdo da Autodeclaragdo

(CLVA) e o resultado da verificagdo, ACEITO ou RECUSADO, sera disponibilizado em listagem.
3.2.34. O candidato indigena terd sua autodeclaracdo RECUSADA quando:

I.  N&o preencher corretamente os formuldrios de autodeclarag¢do (Anexos Il e IV).

Il. N&o apresentar os documentos exigidos (Anexos Il e IV).

lll. Utilizar-se de meios fraudulentos que dificultem a verificacdo da veracidade da autodeclaracao.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Periodo: ver cronograma deste edital (Item 10).

4.2. Llocal: Exclusivamente via correio eletrénico, utilizando o endereco de e-mail
posproducao.car@ifes.edu.br, assunto: “Requerimento de inscri¢io no Edital PS n2 120/2025”, e
anexar em um so arquivo no formato PDF, os documentos, solicitados no item 4.3, digitalizados.

4.3. Documentacao digitalizada exigida:

a) Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado (Anexo |);

b) Copia digitalizada de documento de Identificagdo Civil com foto, frente e verso. Serdo considerados
documentos de identificagdo civil:

e Cédulas de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar ou pela Policia Federal;

¢ |dentidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros;

¢ |dentificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como
documento de identidade;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997;

e Passaporte;

e Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997;
e |dentidade funcional em consonancia com o Decreto n2 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

c) Copia digitalizada do CPF ou comprovante de inscrigdo no CPF retirado do site da Receita Federal do
Brasil;

d) Certiddo de Quitagao Eleitoral emitido por érgdo de justica eleitoral (original digitalizado). A certidao
de quitacdo eleitoral pode ser obtida através do site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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e) Certificado de Reservista ou Dispensa ou Isencdo, no caso de candidatos do sexo masculino, com idade
entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos (original digitalizado);

f) Copia do Diploma de Graduagdo nos cursos previstos no item 2.1 ou nos casos em que o diploma esta
em expedicdo, Declaragao de Conclusdo da Graduagao que comprove a data de colagdo de grau anterior
ouigual a data da matricula, devidamente assinada pelas autoridades competentes, com data de validade;
g) Histérico Escolar da graduacdo (original digitalizado);

h) Formulario de producdo, devidamente preenchido (Anexo Il);

i) Documentos comprobatdrios, de acordo com os itens de avaliagdo disponiveis no item 5.1;

j) Para Candidatos as vagas reservadas para Pretos, Pardos ou Indigenas:

I. Candidatos inscritos nas vagas reservadas para pretos e pardos:

¢ Autodeclara¢do devidamente assinada (Anexo lll);

Il. Candidatos inscritos nas vagas reservadas para indigenas:

¢ Autodeclara¢do devidamente assinada (Anexo lll);

¢ Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento étnico, assinada pelo
Cacique ou Vice-cacique e outras duas liderancas reconhecidas que deverd conter contatos/enderecos
para possiveis verificages (Anexo IV); e

e Declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (Funai) que o estudante indigena reside em comunidade
indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena.

k) Para Candidatos as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia:

¢ Autodeclara¢do devidamente assinada (Anexo V); e

e Laudo médico, emitido por especialista, nos ultimos 12 (doze) meses (que antecedem o presente
processo seletivo), digitado e impresso, ou escrito com letra legivel. O laudo devera conter a descricdo da
espécie e do grau ou nivel da deficiéncia do(a) candidato(a), com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcdes e nas atividades diérias, com o cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), bem como sua provavel causa. Deve ainda
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializagdo e CRM ou RMS atualizado do médico especialista
gue forneceu o laudo.

4.4, Os critérios para concessdo das referidas condigdes especiais se aterdo a comprovagao
documentada das necessidades, mediante consulta da Comissado responsavel por este processo seletivo a
legislacdo referente a acessibilidade e ao Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (Napne) do campus.

4.5 OQutras condi¢cdes especiais poderdo ser atendidas, desde que solicitadas e justificadas no
requerimento preenchido no ato da inscricdo, mediante analise da viabilidade pela Comissdo responsavel
pelo processo seletivo e comprovacdo da necessidade.

4.6. A inscricdo do candidato sera indeferida se os documentos solicitados no item 4.3 estiverem em
outro formato que ndo o PDF, incompletos, ilegiveis, rasurados ou fora da data de validade (casos
especificos).

4.7. As informac0es prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, estando sujeito as punicdes
previstas em lei.

4.8 Os candidatos as vagas para pretos, pardos e indigenas serdo convocados para verificacdo da
autodeclaracdo através de procedimento para verificacdo da autodeclaracdo a ser realizado por comissao
especifica para este fim.

4.8.1. Para o procedimento de verificagdo complementar da autodeclaracdo para candidatos(as) as vagas
para pretos(as) e pardos(as) sera considerado Unica e exclusivamente o fenétipo negro como base para
analise, excluidas as considerac¢des sobre ascendéncia e documentos.

4.8.2. O procedimento de verificagdo complementar da veracidade da autodeclaracdo é uma etapa
obrigatéria no processo de selecdo de candidatos as vagas de acdo afirmativa direcionadas para o publico
preto, pardo ou indigena (PPI).

4.8.3. Em caso de decorréncia do estado de emergéncia de salde publica, o procedimento de verificagdo
complementar da autodeclaracdo para as vagas de pretos(as) e pardos(as) seguird o protocolo de
biosseguranca estabelecido pelo Ifes, assim como as orientagdes do Comité de Crise do Ifes.

4.8.4. A verificagdo da autodeclaragdo é competéncia exclusiva da Comissdao Local de Verificacdo da
Veracidade da Autodeclaragdo (CLVA) do campus, ocorrendo por videoconferéncia (para candidatos



pretos e pardos) e andlise documental (para candidatos indigenas).

4.8.5. O(a) candidato(a) a uma vaga reservada para pretos(as), pardos(as) e indigenas que ndo participar
do procedimento de verificagdo complementar da autodeclara¢do ou cuja autodeclaracao seja indeferida
terd sua inscricdo na vaga reservada cancelada e concorrerd apenas na vaga de ampla concorréncia, salvo
nos casos previstos no item 11.4.

4.8.6. Serd disponibilizado no site oficial do processo

seletivo (https://cariacica.ifes.edu.br/processos-seletivos/alunos) o acesso ao resultado dos
candidatos submetidos ao procedimento de verificagdo complementar da autodeclaragdo, conforme
cronograma estabelecido neste edital.

4.8.10 Serdao admitidos recursos contra o resultado do procedimento de verificacgdo complementar da
autodeclaracdo de pretos(as), pardos(as) e indigenas. Os recursos deverdo ser encaminhados por meio de
formulario préprio (Anexo VI) para o endereco eletrénico posproducao.car@ifes.edu.br , no periodo
estabelecido no cronograma deste edital (item 10).

4.8.11 Os recursos serdo analisados por comissdo prépria prevista na Orientacdo Normativa PRPPG n@
01/2019. O resultado dessa analise sera divulgado de acordo com o cronograma estabelecido no item 10.

4.9 A elegibilidade de candidato as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera ser verificada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar, contemplando as areas da saude, educacional e psicossocial do
campus através da andlise do laudo exigido no item 4.3 e outros exames quando estes forem solicitados
para complementacao.

49.1 O candidato que ndo apresentar documentagdo completa, ou cuja condicdo de pessoa com
deficiéncia nao for verificada pela equipe multiprofissional e interdisciplinar serd impedido de concorrer
as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, sendo a inscricdo na vaga reservada indeferida.

4.9.2. Conforme cronograma estabelecido no item 10, sera disponibilizado o resultado da verificacdo da
autodeclaracdo e elegibilidade dos candidatos inscritos nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

4.9.3 Serao admitidos recursos contra o resultado a que se refere o item anterior. Os recursos deverao ser
encaminhados por meio de formuldrio préprio (Anexo VI) para o enderego eletrénico
posproducao.car@ifes.edu.br no periodo estabelecido no cronograma deste edital (item 10).

4.9.4 Os recursos serdo analisados por comissao recursal prevista na Orientacdo Normativa PRPPG n?
01/2019. O resultado dessa analise sera divulgado na data estabelecida no cronograma deste Edital (item
10).

4.10. O Campus Cariacica do Ifes ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados na inscricdo, nem pela inscricdao nao efetivada por motivos de ordem
técnica, de falhas de comunicacao ou de congestionamento de linhas de comunicacao, que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

4.11. E vedada a entrega posterior de qualquer documento fora do prazo estabelecido neste edital.

4.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos resultados das fases do
Processo Seletivo.

4.13. Na hipdtese da constatacdo de autodeclaracio e/ou documentacdo e laudo falsos, o(a)
candidato(a) sera eliminado do processo seletivo ou estara sujeito a ter sua matricula anulada e
consequente desligamento do curso apds procedimento administrativo em que |Ihe seja assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

5. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo da Pds-Graduagdo Especializagdo em Engenharia de Produgao consistird na prova de
titulos (classificatoria e eliminatéria).

5.1. A anélise da documentacdo considerara a participacdo em cursos e/ou eventos e/ou a producio
técnica-cientifica a partir de 2015, de acordo com a pontuag¢do indicada na tabela do Anexo ll:
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Item de avaliagao Pontuagao Pontuag¢do maxima

atribuida

Curso de pds-graduacdo com carga 5 pontos/ curso 10 pontos

hordaria minima de 360 horas

Artigos em jornais ou revistas de 1 ponto/ artigo 5 pontos

circulacdo regional, nacional ou

internacional

Trabalhos completos publicados 2 pontos/ artigo

em anais de eventos cientificos ou 4 pontos

resumos expandidos nacionais ou

internacionais.

Trabalho completo publicado em 2 pontos/ artigo 4 pontos

periddico cientifico.

Participacao em eventos,

congressos, exposicdes, feiras 1 ponto/ certificado 4 pontos

cientificas, minicursos ou cursos de

curta duragao.

6. DOS CRITERIOS PARA APROVAGAO

6.1. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdo classificados na ordem decrescente da nota final
obtida (NF).

6.2. A classificagao dos candidatos dar-se-a, rigorosamente, observando-se a ordem decrescente dos
resultados obtidos na pontuag¢do obtida, considerando-se a distribuicdo de vagas deste edital até o
preenchimento das vagas ofertadas.

6.3. Em caso de igualdade no total de pontos entre os candidatos, o desempate serda efetuado
considerando-se na classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

6.3.1. Tiver maior idade;

6.3.2 Pontuagdo ou classificacio NAO serdo fornecidas por telefone, em nenhuma hipétese.

7. DA MATRICULA

7.1. As matriculas serdo feitas EXCLUSIVAMENTE de forma eletronica e a documentagao sera enviada
para o e-mail: matricula.car@ifes.edu.br , com o assunto “Requerimento de matricula Edital PS n2
120/2025”, seguindo o cronograma deste edital.

7.2. Para requerer a matricula, os candidatos deverdo apresentar a documentagao necessaria conforme
item 7.3 deste edital. A documentagao apresentada sera submetida a analise e serdo matriculados os
candidatos cuja documentacdo atenda a legislacdo vigente e aos itens deste edital.

7.3. Documentacao digitalizada necessaria para requerimento da matricula:

a) Requerimento de matricula preenchido (Anexo VIl — preenchido e digitalizado);
b) Cédula de identidade (RG) e certiddo de nascimento (ou certiddo de casamento).
c) CPF.

d) Comprovante de residéncia.

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitido por érgao de justica eleitoral (original digitalizado). A certiddo de
quitagao eleitoral pode ser obtida através do site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

f) Certificado de Reservista ou Dispensa ou Isengao, no caso de candidatos do sexo masculino, com idade entre 19
(dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos (original digitalizado).

g) Cépia do Diploma de Graduagdo nos cursos previstos no item 2.1 ou nos casos em que o diploma estd em
expedicdo, Declaragdo de Conclusdo da Graduagao que comprove a data de colagdo de grau anterior ou igual


http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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a data da matricula, devidamente assinada pelas autoridades competentes, com data de validade.
h) Histérico Escolar da graduacdo (original digitalizado).
i) Termo de consentimento para tratamento de dados pessoais (Anexo VIII — preenchido e digitalizado);
j) Foto 3x4 digitalizada.

7.4. Apos a divulgacdo do resultado preliminar da andlise de documentos de matricula, os candidatos que
tiverem seus requerimentos de matricula indeferidos por ndo atenderem aos critérios descritos neste
edital e na Lei, poderdo interpor recurso fundamentado no e-mail matricula.car@ifes.edu.br, conforme
Anexo VI, nas datas previstas no cronograma deste edital.

7.5. E responsabilidade do(a) candidato(a) a observancia da Resolugio do Conselho Superior n° 32/2015,
que disciplina a matricula  simultdnea em mais de um Curso no Ifes
(https://ifes.edu.br/images/stories/files/Institucional/conselho superior/2015/resolucoes/Res CS 32

2 015 Altera Resolu%C3%A7%C3%A30 CS 59 2011 -
matricula simultanea em mais de um curso If es.pdf)

8. DA OCUPACAO DAS VAGAS

8.1. A ocupacdo das vagas destinadas a ampla concorréncia sera preenchida pela ordem decrescente de
classificagdo, independente da modalidade escolhida pelo candidato, ou seja, o candidato inscrito nas
modalidades de reserva de vagas previstas no item 3.2, que possua pontuagdo para ser selecionado na
ampla concorréncia, ocupara essa vaga e sua inscricdo sera retirada do cémputo das inscrigdes nas
modalidades de vagas reservadas;

8.2. O candidato inscrito para reserva de vaga que ndo possua pontuag¢do para ser selecionado em ampla
concorréncia, manterd sua classificacdo de acordo com a opgdo de reserva de vagas informada na
inscrigdo.

8.3. Na hipdtese de ndo haver numero suficiente de candidatos inscritos e aprovados na condicdo de
pretos, pardos ou indigenas (PPI) ou de pessoa com deficiéncia para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

9. DA CHAMADA DE SUPLENTES

9.1. Ao final do periodo de matriculas, caso existam vagas, a convocacdo dos candidatos suplentes serd
realizada pela Coordenadoria de Registros Académicos (CRA) do Campus Cariacica e por publicacdo no
site https://cariacica.ifes.edu.br/processos-seletivos/alunos .

9.2. Sera cancelada a matricula do aluno que nao frequentar a aula inaugural, ndo frequentar o primeiro
encontro presencial e/ou ndo acessar o ambiente de aprendizagem em nenhum dos primeiros 5 (cinco)
dias letivos do curso, sem justificativa legal ou apresentar na matricula documento falso ou falsificado,
hipétese em que sera convocado o suplente imediato para ocupacdo da vaga.

9.3. A analise documental dos suplentes convocados seguira as mesmas normas utilizadas para os
candidatos aprovados constantes neste edital.

10. DO CRONOGRAMA

10.1. O cronograma seguird a ordem estabelecida no Anexo IX.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. E de responsabilidade do candidato o conhecimento do Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo
Especializacdo em Engenharia de Producdao na modalidade presencial do Ifes que esta disponivel no
endereco eletronico:
https://cariacica.ifes.edu.br/cursos-menul/167-cursos/pos-graduacao/16875-pos-gradu acao-
especializacao-em-engenharia-de-producao .
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11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos resultados das fases do
Processo Seletivo.

11.3. Todas as referéncias de hordrios feitas neste Edital e seus anexos seguem o horario oficial de
Brasilia-DF.

11.4. A inexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.

11.5. A constatacdo de qualquer tipo de fraude na realizagao do processo sujeita o candidato a perda da
vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apds a matricula.

11.6. A inscricao neste processo seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitagdo das
condicOes estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

11.7. Nao sera autorizada a matricula simultdnea em mais de um Curso de Pds-Graduacdo de Formacao
Continuada em nivel de Especializagdo do Ifes (Resolugdo CS 171/2023).

11.8. Nao haverd encargos financeiros para os alunos no que se refere a mensalidades.

11.9. As aulas do curso serdao ministradas no Ifes — Campus Cariacica, de acordo com o calenddrio anual
das atividades académicas definido pela Coordenacdo do Curso.

11.10. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste edital serdo avaliados pela Comissdo de
Selecdo em conjunto com a Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extensdo (DPPGE) do Ifes Campus
Cariacica.

11.11. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cariacica, 10 de novembro de 2025

Jocélia Abreu Barcellos
Vargas Diretora-Geral



ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

Dados Pessoais

Nome:

CPF:

Nome da mae:

Nome do pai:

sexo: () masculino ( ) feminino
Data de Nascimento:

Estado civil:

e-mail:

Telefone: ()

Naturalidade

Pais:
Municipio:
UF:

Documentos

RG: Orgio de Expedig3o:
Data de Expedicao: UF:

Titulo de Eleitor: Zona: Secgao:
UF: Data de Emissdo:

Enderecgo

Logradouro:
Bairro:

CEP:
UF: Municipio:

Assinale em qual opgdao de modalidade de vagas esta se inscrevendo:

( ) Ampla concorréncia (AC) (16 vagas)
( ) Pessoa com deficiéncia (PcD) (2 vagas)
( ) Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) (7 vagas)

Assinatura do candidato




ANEXO Il

FORMULARIO DE PRODUCAO

Item de avaliagao

Pontuacgao

Pontuagdo, de
acordo com os
documentos
comprobatorio
s
encaminhados

Pontuagdao maxima
atribuida

Curso de pds-graduacao
com carga horaria minima
de 360 horas

5 pontos/ curso

10 pontos

Artigos em jornais ou
revistas de circulagdo
regional, nacional ou
internacional

1 ponto/ artigo

5 pontos

Trabalhos completos
publicados em anais de
eventos cientificos ou
resumos expandidos
nacionais ou
internacionais.

2 pontos/ artigo

4 pontos

Trabalho

complet
0 publicado em periddico
cientifico.

2 pontos/ artigo

4 pontos

Participagdo em eventos,
congressos,  exposicoes,
feiras cientificas,
minicursos ou cursos de
curta duragao.

1 ponto/ certificado

4 pontos




ANEXO Il
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu,
_,RG , CPF , declaro para o fim
especifico de concorrer a reserva de vagas no Edital do Instituto Federal do Espirito

Santo (Ifes) com base na Portaria Normativa MEC N2 13, de 11 de maio de 2016 e na Resolugdo do
Conselho Superior do Ifes N2 10, de 27 de marco de 2017, que me identifico como (marcar apenas uma das
opgoes):

() Preto
() Pardo
( ) Indigena

Declaro, também, estar ciente de que, a comprovacao da falsidade desta declara¢do, em procedimento
gue me assegure o contraditorio e a ampla defesa, tornara minha classificacdo no edital sem efeito, o que
implicard na minha exclusdo do processo seletivo e que, caso a comprovacao de falsidade seja apds a
matricula, implicard no cancelamento da minha matricula nesta Instituicao Federal de Ensino, em ambos

0s casos, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

Declaro, ainda, estar ciente que serei convocado a participar de procedimento de verificacdo
complementar da autodeclaracdo ou procedimento de heteroidentificacdo realizado por comissdao
especifica para este fim do Instituto Federal do Espirito Santo para verificacdo da afirmacdo contida na
presente declaracdo e que o procedimento de verificacdo para os negros sera feito levando-se em

consideracdo tdao somente as caracteristicas fenotipicas e para indigenas a analise documental.

Assinatura do declarante



ANEXO IV
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO — CANDIDATO INDIGENA

Noés, abaixo-assinado, residentes na Comunidade , localizada

em

, Estado CEP,

declaramos para os devidos fins de direito que o (a) estudante

’

RG , CPF , nascido (a) em //, é INDIGENA, residente

nesta comunidade, mantendo lacos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida

comunidade.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 20

Assinatura de Lideranca

Nome CPF

Contato:

Assinatura de Lideranca

Nome CPF___

Contato:

Assinatura do Cacique ou Vice-cacique

Nome CPF___

Contato:




ANEXOV
AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, (informar
o0 nome da pessoa que possui deficiéncia) portador do RG n? e inscrito(a) no
CPF sob o n? , declaro ao Ifes que, conforme CID n°

, constante no laudo médico em anexo, possuo af(s)

seguinte(s) deficiéncia(s):

2(ODeficiéncia fisica

(Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputag¢do ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes — Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296, de 2004).

2(ODeficiéncia auditiva
(Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz. - Redac¢do dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

2(ODeficiéncia visual

(Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; a baixa
visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correg¢do déptica; os casos nos quais
a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condigdes anteriores — Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

=(ODeficiéncia Intelectual

(Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
limitagOes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicac¢do; b) cuidado
pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades
académicas; g) lazer; h) trabalho — Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).

2(ODeficiéncia multipla
(Associagdo de duas ou mais deficiéncias — Reda¢do dada pelo Decreto n? 5.296/2004, art. 52, §19).

(0 Transtorno do Espectro Autista

(A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais. E
aquela com sindrome clinica caracterizada por: a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicac¢do
e das interagGes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal usada para
interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagGes apropriadas ao seu
nivel de desenvolvimento; b) padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades,
manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais
incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos — cf.
Lei n2 12.764/2012).

O laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

, de de 20

Assinatura do (a) declarante



ANEXO VI

FORMULARIO DE RECURSO

Encaminho a V.Sa. o recurso ao Edital do Processo Seletivo xx/2025 e peco DEFERIMENTO.

Identificagao

Nome

CPF

E-mail:

Telefone:

Recurso etapa:

Justificativa do recurso

Cariacica, de de 20_.

Assinatura do (a) candidato (a)




ANEXO VII

REQUERIMENTO DE MATRICULA

(Preencher sem abreviaturas com os dados do candidato)

Coordenagao de Registros Académicos (CRA)

Eu:

Data de Nasc.:  / /

Nome social:

Naturalidade:

Cor/raca: () Amarela () Branca () Indigena () Parda () Preta

Nacionalidade:

Endereco: Ne: Complemento:
Bairro: CEP:
Cidade/Estado: Procedéncia: () Urbana () Rural Sexo: ()M ()F

Com quem reside: () Pais () Pai () Mae () Cénjuge ( ) Outros, especificar:

CPF:

Celular:

Telefone fixo:

Grau de Instrugdo:

Profissao:

Estado Civil:

N.2 de filhos:

Tipo Sanguineo:

() O<RFP<=0,5

()0,5<RFP<=1() 1,0<RFP<=1,5 () 1,5<RFP<=2,5

Renda per capita familiar (renda total da familia dividida pelo n2 de pessoas dessa familia):

()2,5<RFP<=3,5()

RFP>3,5

E-mail:

Nome da mae: Tel.:
Nome do pai: Tel.:

E-mail da mae:

E-mail do pai:

Responsdvel pelo aluno:

Grau de parentesco:

E-mail do responsavel: CPF:
Endereco, se diferente do aluno: Ne: Complemento:
Bairro: CEP:

Cidade: Estado: Tel.:

Procedéncia: () Urbana () Rural




Aluno beneficidrio do Programa Bolsa Familia: ( ) Sim () Nao

Assinale o tipo de vaga:

( ) Ampla concorréncia (AC) (16 vagas)

( ) Pessoa com deficiéncia (PcD) (2 vagas)

( ) Pretos, Pardos e Indigenas (PPI) (7 vagas)

Necessidades especificas: ( ) Deficiéncia Visual - Cegueira ou Baixa Visdo* () Deficiéncia Auditiva -
Surdez ou Baixa Audigdo* () Deficiéncia Fisica () Deficiéncia Intelectual () Deficiéncia Multipla ()
Transtornos Globais do Desenvolvimento* () Altas habilidades/ Superdotacdo.

*Especificar:

Venho requerer matricula para o Curso

A confirmacado da matricula esta condicionada a analise e aprovacao da documenta¢dao comprobatoria,
prevista no Edital

, de de 202__.

Assinatura do (a) aluno(a)




ANEXO VI
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o Titular (ou seu
Representante Legal) concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n2 13.709 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Titular — Aluno a ser matriculado
Pessoa a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de tratamento.

Nome:

RG: CPF:

Ao assinar o presente termo, o Titular consente e concorda que o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo — Ifes, CNPJ n2 10.838.653/0001-06, com sede na Avenida Rio Branco n2 50,
Santa Lucia, Vitdria (ES), telefone 55 27 3357-7500, e-mail: acs@ifes.edu.br, doravante denominada
Controlador, tome decisOes referentes ao tratamento de seus dados pessoais, bem como realize o
tratamento de seus dados pessoais, envolvendo operagdes como as que se referem a coleta, producao,
recepcdo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, elimina¢do, avaliagdo ou controle da informacdo, modificacdo,
comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragdo.

Dados Pessoais
O Controlador fica autorizado a tomar decisGes referentes ao tratamento e a realizar o tratamento dos
seguintes dados do Titular:

e Os dados pessoais fornecidos no Requerimento de Matricula e eventuais alteracdes posteriores.
e Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos do Controlador.
e Imagem/Voz do Titular em contexto académico;

e Comunicacao, verbal e escrita, mantida entre o Titular e o Controlador.

Finalidades do Tratamento dos Dados
O tratamento dos dados pessoais listados neste termo tem as seguintes finalidades:

® Possibilitar que o Controlador identifique e entre em contato com o Titular para fins de
relacionamento académico.

e Possibilitar a realizagdo de estudos por drgao de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a
anonimizac¢do dos dados pessoais;

e Possibilitar que o Controlador elabore contratos, convénios e similares.

e Possibilitar que o Controlador envie ou forneca ao Titular seus servicos, de forma gratuita.

Compartilhamento de Dados
O Controlador fica autorizado a compartilhar os dados pessoais do Titular com outros agentes de
tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste termo, observados os
principios e as garantias estabelecidas pela Lei n2 13.709.

Segurancga dos Dados
O Controlador responsabiliza-se pela manuten¢do de medidas de seguranga, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.
Em conformidade ao art. 48 da Lei n2 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional
de Protecgdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante ao Titular.
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Término do Tratamento dos Dados

O Controlador poderd manter e tratar os dados pessoais do Titular durante todo o periodo em que os
mesmos forem pertinentes ao alcance das finalidades listadas neste termo. Dados pessoais anonimizados,
sem possibilidade de associa¢do ao individuo, poderao ser mantidos por periodo indefinido.

O Titular podera solicitar via e-mail ou correspondéncia ao Controlador, a qualquer momento, que sejam
eliminados os dados pessoais ndo anonimizados do Titular. O Titular fica ciente de que podera ser inviavel
ao Controlador continuar o fornecimento de produtos ou servigos ao Titular a partir da eliminacdo dos
dados pessoais.

Direitos do Titular

O Titular tem direito a obter do Controlador, em relagdo aos dados por ele tratados, a qualquer momento
e mediante requisicdo: | - confirmacgdo da existéncia de tratamento; Il - acesso aos dados; Il - corre¢do de
dados incompletos, inexatos ou desatualizados; IV - anonimiza¢do, bloqueio ou eliminacdo de dados
desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n? 13.709; V -
portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de
acordo com a regulamentacao da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial; VI
- eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nas hipoteses previstas
no art. 16 da Lei n2 13.709; VII - informacao das entidades publicas e privadas com as quais o controlador
realizou uso compartilhado de dados; VIII - informacdao sobre a possibilidade de nao fornecer
consentimento e sobre as consequéncias da negativa; IX - revogacao do consentimento, nos termos do §
59 do art. 82 da Lei n? 13.709.

Direito de Revogac¢ao do Consentimento
Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante solicitacdo via e-
mail ou correspondéncia ao Controlador.

Local e Data:

Assinatura do Titular:

A ndo assinatura implica no ndo consentimento para tratamento de dados pessoais.
O ndo consentimento do Titular para tratamento de dados pelo Ifes em consonancia a Lei 13.709 ndo
anula seu direito a matricula e os direitos e deveres decorrentes desta.

Avenida Rio Branco, 50, Santa Lucia — Telefone: 27 3357-
7500 29056-264 — Vitdria/ES — ifes.edu.br



ANEXO IX

CRONOGRAMA
Eventos Data Horéario/Local
Publl.cagao do Edital do Processo 10/11/25 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
Seletivo
Periodo de inscrigdo 17/11/25
a . .
Pelo e-mail: posproducao.car@ifes.edu.br
01/12/25 Rosk =
D|vu‘lgag?o~do resultado parcial 08/12/25 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
das inscricoes
Recurso  contra o ) 09/12 a Pelo e-mail: posproducao.car@ifes.edu.br
resultado parcial das

. - 10/12/25
inscrigdes
Homologaga(? das inscrices 12/12/25 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
dos(as) candidatos(as)
Resultad? da analllse da 17/12/25 A partir das 15 h no site do Ifes Cariacica*
pontuacdo da prova de titulos
Recurso ~contra ° resultatljo da 18/12 a Pelo e-mail: posproducao.car@ifes.edu.br
pontuacdo da prova de titulos 19/12/25
Homologagdo da cIaSS|ﬁcag§o do 22/12/25 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
resultado do processo seletivo
Convocacgao para o procedimento
complementar de verificacdo da| 05/02/26 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
heteroidentificacdo
Resultado preliminar do
procedimento complementar de
verificagdo da heteroidentificagdo | 09/02/26 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
e de condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD)
Recurso contra o resultado
preliminar do procedimento
complejmenfca?r df verlﬁcagaq Ela 10/02 a Pelo e-mail: posproducao.car@ifes.edu.br
heteroidentificagdo e de condicdo 11/02/26
de pessoa com deficiéncia (PcD)
Resultado do recurso do
procedimento
de 12/02/26 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
heteroidentificacdo e de
condicdo de pessoa com
deficiéncia (PcD)
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Periodo de matricula

18/02/26 a

Pelo e-mail: matricula.car@ifes.edu.br

24/02/26
Resultado pr~eI|m|nar da, analise da 25/02/26 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
documentacdo de matricula
Recurso do resultado preliminar
da analise da documentacdo de 26 a Pelo e-mail: matricula.car@ifes.edu.br
matricula 27/02/26
Homologacdo das matriculas 02/03/26 A partir das 15h no site do Ifes Cariacica*
Previsdo de inicio das aulas 13/03/26 Aula inaugural

* Site do Ifes Cariacica: https://cariacica.ifes.edu.br/processos-seletivos/alunos
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