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1. Identificagao do Servidor

DERLYANE DE ASSIS

1649245

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
26/08/2008
A()B(C(OD(X)E()

Instituto Federal do Espirito Santo
FG002

RSC-PCCTAE V

2. Trajetoéria profissional, saberes e competéncias
Memorial apresentado nos termos do art. 13, inciso Il e § 10, do Decreto no 13.048, de 3 de julho de 2026.
1. Apresentacgao e sintese da trajetoria profissional

Sou Derlyane de Assis, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotada no Instituto Federal do Espirito
Santo, com inicio de efetivo exercicio em 26 de agosto de 2008. Ao longo de minha trajetéria institucional, atuei
em atividades de gestdo administrativa, financeira e orgcamentaria, com énfase na operacao de sistemas
estruturantes, participagdo em colegiados e grupos de trabalho, além do exercicio continuado de funcao
gratificada.

A presente exposicao tem por objetivo demonstrar que o conjunto de saberes, competéncias e experiéncias
desenvolvidas ao longo da carreira se alinha aos requisitos legais previstos no art. 30 do Decreto no 13.048/2026,
justificando o pleito de enquadramento no nivel RSC-PCCTAE V, equivalente ao titulo de Mestrado.

2. Desenvolvimento da trajetéria profissional

2.1. Participacdo em 6rgaos colegiados e comissdes institucionais

No periodo de setembro de 2011 a dezembro de 2021, atuei como membro titular do Conselho de Gestao do
Campus Cariacica do Ifes, conforme declaragéo institucional que atesta o exercicio do mandato. Tal participagédo
exigiu capacidade de analise de politicas institucionais, articulagdo com diferentes setores e tomada de decisdes
coletivas alinhadas ao planejamento estratégico da unidade.

Além disso, integrei diversas comiss@es e grupos de trabalho regularmente instituidos, atuando na elaboracéo de
proposta de Regimento Interno do Conselho de Gestédo, na modelagem de processos do sistema ERP - Mddulo
Financeiro, na execucao de demandas de Comunicacgéo Social e no acompanhamento da Politica de Assisténcia
Estudantil. Essas experiéncias evidenciam competéncias de trabalho colaborativo, gestdo de processos e
compreenséao das dinamicas organizacionais da administracéo publica federal.

2.2. Atuacdo em projetos e acdes institucionais

Contribui tecnicamente com projetos de extenséo, prestando apoio ao Programa Mulheres Mil e ao Pronatec
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Empreender, a¢des voltadas a inclus@o produtiva e ao desenvolvimento social. Nessas atividades, atuei na
organizagdo e no suporte operacional, fortalecendo os vinculos entre a instituicdo e a comunidade externa e
exercendo papel de suporte a execucéo de politicas publicas de formagéo e qualificacdo profissional.

2.3. Capacitacéo profissional continuada

Ao longo da carreira, busquei permanente aperfeicoamento por meio de participagdo em eventos formativos nas
areas de administracao orcamentaria, financeira, gestao publica, controle e sistemas governamentais. Destaque
para cursos como Siafi Operacional, Semana de Administracao Orcamentaria e de Contrata¢des Publicas,
eSocial para Orgéos Publicos, Fundamentos do Programa de Gestdo e Desempenho, Mapeamento e Gest&o de
Processos na Administracao Publica, Gestao de Equipes para Chefes de Unidades de Execucédo do PGD, entre
outros, totalizando carga horaria significativa em temas diretamente relacionados as atribui¢cdes do cargo.

Essa trajetoria formativa demonstra compromisso com a atualizacdo profissional e com a incorporacéo de novas
metodologias e ferramentas de gesté@o publica, qualificando a atuagéo cotidiana e contribuindo para a melhoria
dos processos institucionais.

2.4. Operacdo e gestao de sistemas estruturantes

Atuo de forma continuada na utilizacéo e gestdo dos seguintes sistemas estruturantes da administracéo publica:
SIAFI - Sistema Integrado de Administracéo Financeira, SCDP - Sistema de Concesséo de Diarias e Passagens,
SIASG - Contratos Gov - Gestéo de Fiscalizagcao de Contratos Publicos e Tesouro Gerencial. Esses sistemas sédo
essenciais para a execugdo orcamentaria e financeira da instituicdo, demandando conhecimento técnico
especifico e capacidade de operacionalizar procedimentos de forma precisa e segura.

2.5. Atividades relacionadas a licitacGes

Exerci atividades de apoio as equipes de licitacdo, especialmente nas modalidades de pregdes eletrénicos e
presenciais, durante o periodo de julho de 2010 a julho de 2011, compreendendo os ritos procedimentais e as
exigéncias legais inerentes as contratagfes publicas.

2.6. Exercicio de funcdo gratificada

Desde maio de 2010 até a presente data, exerco a Fun¢éo Gratificada cédigo FG-2 como Coordenadora da
Coordenadoria de Execucéo Financeira e Orcamentaria do Campus Cariacica. Tal fungéo, desempenhada de
forma ininterrupta, compreende a coordenacao de equipe, a gestdo de processos orgamentarios e financeiros, a
supervisdo da execuc¢édo de despesas, o controle de suprimento de fundos e a interface com unidades gestoras,
evidenciando capacidade de lideranga, gestéo de pessoas e responsabilidade na aplicagdo de recursos publicos.

3. Saberes e competéncias demonstrados

A trajet6ria descrita revela saberes e competéncias nas areas de gestéo financeira e orgamentaria, administracéo
publica, licitagBes e contratos, e sistemas estruturantes do governo federal. Demonstrei, igualmente,
competéncias transversais como trabalho em equipe, capacidade de articulagéo interinstitucional, viséo sistémica
da organizacédo e compromisso com a legalidade, a eficiéncia e a transparéncia na gestéo publica.

A atuac&@o em conselhos, comissdes e grupos de trabalho evidencia competéncia relacional e de negociacédo, bem
como compreensdao das politicas institucionais. O exercicio prolongado de fungéo gratificada atesta maturidade
profissional, capacidade de gestao e resiliéncia para enfrentar desafios administrativos complexos.



onm Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica

- Memorial - RSC-PCCTAE 09/09/2026
[ [ ]
Trajetoria profissional, saberes, competéncias e experiéncias Consolidado

4. Concluséao

O conjunto de atividades e experiéncias vivenciadas ao longo dos mais de dezoito anos de servi¢o publico, aliado
ao continuo processo de capacitacdo e a atuacéo qualificada em sistemas estruturantes e funcdes de gestéo,
revela trajetoria profissional consistente e alinhada ao padrédo de conhecimentos e competéncias que
fundamentam o Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel V, equivalente ao Mestrado, nos termos do
art. 13, Il e § 10, do Decreto no 13.048/2026.

A atuac@o em multiplas frentes institucionais, a constancia no exercicio de fungéo de coordenacéo e a
especializacdo em processos administrativos e financeiros demonstram que o saber acumulado transcende a
experiéncia operacional, alcancando dominio técnico e capacidade de gestdo compativel com o nivel pleiteado.

Desse modo, submeto o presente memorial a apreciagdo da Comissao de Avaliacdo, confiando que os elementos
ora expostos constituem base suficiente para o reconhecimento do nivel V do RSC-PCCTAE.

2.1. Observacoes do Servidor sobre os ltens Lancados

Notas complementares registradas pelo servidor no momento do langamento de cada item do rol.

Inciso Il - Item 11: Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino.
Observacdao: Certificados de cursos de capacitagéo.

Inciso IV - ltem 1: Atuacdo tecnicamente qualificada na operacéo, na implantacéo, no suporte ou no apoio a
desenvolvimento, parametrizacao ou aperfeicoamento de sistemas estruturantes da administragao publica.
Observacéo: Atuacao tecnicamente qualificada na operacgao de sistemas estruturantes da administragéo publica.

3. Assinatura do Servidor

DERLYANE DE Assinado de forma digital por

DERLYANE DE ASSIS:01543884750

ASSIS:01543884750 Dados: 2026.09.09 19:54:38 -03'00°

Assinatura:

Data: / /
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