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MEMORIAL - RSC-PCCTAE

1. Identificagao do Servidor

MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS FASSARELLA
1657590

ASSISTENTE SOCIAL

29/09/2008

A()B()C(OD(OE(X)

Instituto Federal do Espirito Santo

RSC-PCCTAE V

2. Trajetoéria profissional, saberes e competéncias

Memorial apresentado nos termos do art. 13, inciso Il e § 10, do Decreto no 13.048, de 3 de julho de 2026.

MEMORIAL DESCRITIVO DE TRAJETORIA PROFISSIONAL

1. APRESENTACAOE SINTESE DA TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no quadro de pessoal efetivo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
(Ifes) em 29 de setembro de 2008, no cargo de Assistente Social, integrando o Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativosem Educagdo (PCCTAE). Desde o inicio da minha trajetéria institucional, busco pautar
minha atuacédo na consolidacéo do direito a educacédo publica, gratuita e de qualidade, utilizando os instrumentais
técnicos e ético-politicos do Servigo Social para promover 0 acesso, a permanéncia e o éxito dos estudantes.

Ao longo de minha carreira no Ifes, desenvolvi atividades que perpassam a gestéo, o planejamento, a
normatizacao, a execucao técnica e a pesquisa académica. Minha vivéncia profissional € marcada pela
participacdo ativa na formulagéo e aprimoramento da Politica de Assisténcia Estudantil, na consolidacéo de acdes
afirmativas, na estruturacao do apoio a inclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais e na
governanca institucional por meio de comissdes, 6rgdos colegiados e féruns representativos.

O acumulo de saberes e competéncias ao longo dessa trajetdria qualifica e fundamenta o presente memorial
descritivo, elaborado nos termos do Decreto no 13.048/2026 para fins de Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE V), equivalente ao nivel de Mestrado.

2. DESENVOLVIMENTOE CONEXAO COM OS REQUISITOS LEGAIS

2.1. Representacdo Institucional, Coordenacéo e Atuacdo em Colegiados (Requisito Legal I)

A dimenséo técnico-politica da minha atuacéo profissional manifesta-se no engajamento continuado em
instancias de deciséo, planejamento e regulamentacdo no ambito do Ifes. Ao longo dos anos, assumi a
coordenacdo e a presidéncia de diversas comissdes estratégicas, bem como a lideranca em grupos de trabalho
de relevante impacto institucional.

Fui designada para presidir a comissao responsavel pela elaboragéo da resolucédo sobre as A¢bes Educativas e
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Atividades Culturais da Politica de Assisténcia Estudantil do Ifes, além de ter exercido a coordenagéo e
presidéncia de comissdes especiais dedicadas a organizacao e orientagdo de eventos educacionais e sociais no
Campus Cachoeiro de Itapemirim. Nessas oportunidades, liderei equipes multidisciplinares com foco no
alinhamento diretivo e na consolidacdo de diretrizes socioeducativas.

Paralelamente, integrei, como membro titular ou representante setorial, multiplos érgéos colegiados e comissdes
permanentes. Dentre as participacdes em instancias normativas e consultivas, destacam-se:

- Arepresentagdo do Forum Interdisciplinar de Assisténcia Estudantil (FIAE) na Camara de Graduacgédo do Ifes e
na Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao (CPPG);

- A atuacdo como membro da Comissao Permanente de A¢bes Afirmativas dos Programas de Pés-Graduacao
do Ifes (CPAA-PGs/Ifes), participando da implementa¢é@o e do acompanhamento das politicas de incluséo;

- A composig&o do Férum Interdisciplinar de Assisténcia Estudantil e de comiss@es dedicadas ao resgate e
organizacdo da memdria documental e divulgagdo do histérico de trabalho do FIAE;

- A participacao na Comissao Gestora da Politica de Assisténcia Estudantil do Campus Cachoeiro de
Itapemirim e nas comiss@es de revisdo da Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) em ambito sistémico;

- A atuacdo na Comiss&o Central de Permanéncia e Exito, voltada ao combate & evaséo escolar no Campus
Cariacica;

- O apoio técnico a implementagéo do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais
(NAPNE) no Campus Cachoeiro de Itapemirim e a elaboracéo e implantagdo do Curso Técnicoem
Manutencéo Metroferroviaria Integrado ao Ensino Médio no Campus Cariacica;

- Aintegragdo em grupos de trabalho para modernizagdo e transi¢éo tecnolégica, tais como a Comissao de
Solugdes Digitais para a Assisténcia Estudantil e a Subcomisséo do Mddulo de Assisténcia Estudantil no
Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA).

Ainda no ambito do Requisito I, desempenhei papel ativo em processos seletivos e exames de ingresso da
instituicdo. Atuei na organizacéo de selecdes para alunos no Campus Cachoeiro de Itapemirim e no processo
seletivo do Curso de Licenciatura em Informética na modalidade a distédncia. No campo das agdes afirmativas,
integrei comissdes de analise documental de cotas nos cursos técnicos e de graduacéo do Ifes, além de atuar na
Comisséao Local de Verificagdo da Autodeclarac@o (CLVA)do Campus Cariacica, executando procedimentos de
heteroidentificacéo para candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas. Por fim, no ambito de concursos
publicos, integrei a banca examinadora responsavel pela elaboragdo de questdes de conhecimentos especificos
de Servigco Social para o provimento de cargos da carreira TAE.

2.2. Projetos, Desenvolvimento Institucional e Formacao Continuada (Requisito Legal Il)

A consolidagdo do conhecimento técnico especializado exige constante articulagdo entre a pratica cotidiana e os
arcaboucos tedricos da gestéo e do direito social. No desenvolvimento de projetos institucionais, participei
ativamente da elaboracdo da minuta de resolucao relativa as politicas de a¢Ges afirmativas para inclusédo de
pretos, pardos, indigenas e pessoas com deficiéncia nos cursos de pés-graduacéo do Ifes, submetida a
apreciacdo da Camara de Pesquisa e Pés-Graduacao.

Minha trajetoria profissional € igualmente caracterizada por uma busca continua por aprimoramento técnico e
atualizacao profissional. Dentre as ac¢des de formacédo continuada e desenvolvimento de competéncias
concluidas, destacam-se:
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- O Curso de Aperfeicoamento em Salde Mental e Atencao Psicossocial de Adolescentes e Jovens (180
horas);

- O curso sobre o Plano Educacional Individualizado - PEI (30 horas);
- A capacitacdo em Introducéo a Projetos (20 horas);

- A participacdo continuada em edi¢des do evento institucional Conexdes Ifes.

No que tange ao desempenho de atividade técnica especializada com demonstracéo de dominio diferenciado,
destaca-se a conducédo de demandas de apoio técnico-operativo em Servico Social prestadas de forma
colaborativa e descentralizada aos campi que ndo contavam com profissional da area em seus quadros - a
exemplo dos periodos de transicdo nos campi Cariacica e Viana. Essa atuacéo e dedicacao ao servico publico no
suprimento de demandas essenciais de atendimento e avaliagfes sociais culminaram no reconhecimento
institucional por meio de Moc¢éo de Agradecimento formalizada pela instituicao.

2.3. Gestao de Processos, Contratacao e Fiscalizacdo (Requisito Legal V)

O exercicio do cargo de Assistente Social na administracédo publica federal exige estreita interface com os
processos de governanga e aplicacao dos recursos orcamentarios. Em relacdo ao Requisito IV, atuei na equipe de
apoio a pregoeiros para analise e julgamento de propostas e documentos em licitagdes promovidas no ambito do
Campus Cachoeiro de Itapemirim, auxiliando na regularidade dos certames.

Ademais, no campo da fiscalizacdo e acompanhamento de instrumentos contratuais, atuei como membro da
comisséo responsavel pela fiscalizacdo do contrato de seguro da assisténcia estudantil, zelando pela adequada
prestacdo dos servigos contratados em favor da comunidade discente.

2.4. Investigacdo Cientifica e Produc¢&o do Conhecimento (Requisito Legal VI)

A préxis profissional no Servico Social do Ifes € indissociavel da reflexao critica e da pesquisa aplicada as
dindmicas educacionais. A integracao entre a gestado da politica de assisténcia estudantil e a investigacéo
académica materializa-se na minha vinculacéo ao Grupo de Pesquisa "Raizes", vinculado ao Nucleo de Estudos
Afro-Brasileiros e Indigena - NEABI, e ao Grupo de Pesquisa em "Educacao Especial: politicas, formacéo e
praticas educacionais", devidamente reconhecidos pela institui¢ao.

Nesse ambito, atuei no projeto de pesquisa intitulado "Educac¢éo Especial no Instituto Federal do Espirito Santo:
politicas e praticas de inclusdo escolar no ensino médio e educacao profissional”, contribuindo para o
mapeamento, andlise e proposicao de diretrizes que fortalecem a incluséo de estudantes com deficiéncia na rede
federal.

Também contribui na escrita do livro: Ifes - Campus Cariacica: uma década de trabalho e sucesso, narrando no
capitulo 11 a "Monitoria como pratica colaborativa no Ifes - campus Cariacica".

3. SABERES, COMPETENCIAS E IMPACTOINSTITUCIONAL

O conjunto das atividades desempenhadas ao longo da carreira evidencia o desenvolvimento de saberes e
competéncias multidisciplinares de elevada complexidade:

- Dominio Normativo e Formulacéo de Politicas Publicas: A presidéncia e participagdo em comissoes de
elaboracado da PAE, de ac8es afirmativas e de normas do SIGAA demonstram capacidade analitica para
traduzir diretrizes legais em instrumentos operacionais efetivos, promovendo equidade no ambiente
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- Gestdo Participativa e Trabalho Interdisciplinar: A atuagdo no Férum Interdisciplinar de Assisténcia
Estudantil e nas Camaras de Graduacgédo e Pds-Graduacéao evidencia competéncia de mediacao, negociacao e
construgéo coletiva de solugdes institucionais.

- Compromisso com a Incluséo e Direitos Humanos: O trabalho frente aos NAPNES, bancas de
heteroidentificacdo, pesquisas em educacgéo especial e estudos para estudantes da EAD demonstra o
alinhamento da conduta profissional com a garantia do acesso e permanéncia das populagdes historicamente
vulnerabilizadas.

- Rigor Operacional e Eficiéncia Financeira: A participacdo em bancas de concursos, equipes de licitacdo e
fiscalizacdo de contratos assegura o cumprimento dos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia na
aplicacéo dos recursos publicos direcionados a assisténcia estudantil.

A atuacdo proativa e colaborativa, demonstrada inclusive pelo suporte técnico prestado aos campi desprovidos de
profissionais da area, gerou ganhos diretos de eficiéncia administrativa, continuidade dos servicos essenciais e
fortalecimento da rede de protecéo social dos estudantes do Ifes.

4. CONCLUSAO

A trajetoria profissional apresentada reflete uma carreira pautada pelo compromisso com o interesse publico, pela
busca constante do aprimoramento técnico e pela contribuicéo efetiva para o desenvolvimento do Instituto Federal
do Espirito Santo.

A articulagdo harmoniosa entre a execucdao direta das atribuicdes de Assistente Social, a gestédo de politicas
estudantis, a participacdo em comissdes normativas, a formacao continuada e a insercdo em grupos de pesquisa
demonstra maturidade profissional e dominio técnico compativeis com as exigéncias da carreira.

Diante do exposto, verifica-se que o0 conjunto de saberes, competéncias e experiéncias acumulado e demonstrado
ao longo do percurso funcional alinha-se de maneira consistente com o padrédo necessario para o reconhecimento
pleiteado, fundamentando o pedido de equivaléncia ao nivel RSC-PCCTAE V.

2.1. Observacoes do Servidor sobre os ltens Lancados

Notas complementares registradas pelo servidor no momento do langamento de cada item do rol.

Inciso | - Item 2: Coordenacao ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissfes
ou comités previstos no ambito da administracéo publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgéo ou
pela entidade.
Observacao: Designar as servidoras MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS, SIRLEI FERREIRA DA SILVA GOULART e LYDIA
MARCIA BRAGA BAZET para, sob a presidéncia da primeira, constituirem a Comissao para elabora¢éo da resolugéo a
respeito das A¢bes Educativas e Atividades Culturais da Politica de Assisténcia Estudantil.

Inciso | - Item 2: Coordenacdo ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissfes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgéo ou
pela entidade.
Observacéo: Designar, os Servidores, MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS e demais, para sob a presidéncia da primeira,
constituirem Comissao Especial responsavel pela organizacdo e orientagdo dos eventos nas areas Educacional e Social do
Campus Cachoeiro de Itapemirim.
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Inciso | - Item 2: Coordenacdo ou presidéncia de nucleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissfes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos, ou reconhecidos pelo 6rgéo ou
pela entidade.
Observacéao: Designar, os Servidores, MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS e demais para sob a coordenagé&o da primeira,
constituirem Comissao Especial responsavel pela organizacdo e orientacéo dos eventos nas areas educacional e Social do
Campus Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Alterar a Portaria n° 2.414, de 21.11.2014, referente a Camara de Pesquisa e P6s-Graduagéo deste Ifes, que
passa a vigorar com a composi¢&o constante no anexo.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos.
Observacao: Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de
Pesquisa e Proposicdo de A¢Bes para os Estudantes do Ensino a Distancia, com a finalidade de tracar o perfil dos
estudantes inseridos nessa modalidade de ensino para respaldar a proposi¢éo de a¢des, no campo da Politica Estudantil,
voltadas a esse publico.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Designar os Servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS E demais para constituirem a Comissao
Gestora da Politica de Assisténcia Estudantil, com a responsabilidade de propor a forma de gestao dos recursos
or¢camentarios destinados a Assisténcia Estudantil, no ambito do Campus Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Instituir o Férum Interdisciplinar de Assisténcia Estudantil deste Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia do Espirito Santo, composto pelos membros relacionados no anexo a esta Portaria.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Designar os Servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS e demais para constituirem a Comissao
Responsavel pelo NAPNE - Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais do campus Cachoeiro
de Itapemirim.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Designar, a partir desta data, os Servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS e demais para
constituirem Comisséo Especial responsavel pela organizacdo de eventos nas areas Educacional e Social do Campus
Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Nomear os servidores MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS FASSARELA, matricula SIAPE 1657590 e demais,
para comporem a Comissao de Formatura do campus Cariacica.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Alterar a Portaria no 1613, de 13.07.2017, referente a Comissao Permanente de Ac¢des Afirmativas na
Pés-Graduacao do Ifes, conforme disposto no artigo 6o da Resolugao do Conselho Superior 10/2017 de 27.03.2017, que
passa a vigorar de modo a incluir MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS, matricula SIAPE 1657590, como representante do
Forum Interdisciplinar de Assisténcia Estudantil (Fiae) do Ifes nesta comissao.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
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ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Alterar a Portaria no 1613, de 13.07.2017, referente a composi¢do da Comissdo permanente de Ac¢des
Afirmativas dos programas de P6s-Graduacéo do Ifes (CPAA-Po6s/Ifes), de modo a designar os servidores abaixo
relacionados com mandato de 03 (trés) anos, conforme disposto no artigo 60 da Resolu¢do do Conselho Superior do Ifes no
10/2017.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissao Permanente de A¢Bes Afirmativas na
Pés-Graduacdao do Ifes, conforme disposto no artigo 6o da Resolugdo do Conselho Superior 10/2017 de 27 de margo de
2017, com mandato de 03 (trés) anos.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Designar, a partir de 07/06/2023, as servidoras abaixo relacionadas para comporem a Comisséo responsavel
por resgatar e organizar a documentagao referente ao histérico de trabalho do Fiae, de forma on-line, e encaminhar
proposta de divulgacéo das informacdes pertinentes no site do Ifes.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Designar [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS, matricula SIAPE 1657590, representantes da assisténcia
estudantil, e demais servidores e discentes, para comporem a Comisséo de Permanéncia e Exito - Combate a Evas&o, com
duracgédo de 01 ano, sem atribuicdo de carga horaria.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Alterar a Portaria no 253, de 09 de outubro de 2014, que nomeou os representantes do campus Cariacica, na
Camara de Graduacéo do Ifes, de modo que os referidos representantes fiqguem sendo: [...] Férum Interdisciplinar de
Assisténcia Estudantil - Monique Sunderhus Leppaus.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracao publica, regularmente instituidos.
Observacédo: Nomear Comissao para elaboracéo e implementagéo do Curso Técnico em Manutencédo Metroferroviaria
Integrado ao ensino médio em tempo integral do campus Cariacica, deste Ifes.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nacleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéo: Designar os servidores para comporem a Comissdo de Solugfes Digitais para a Assisténcia Estudantil do Ifes.

Inciso | - Item 3: Participagcdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no &mbito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéo: Designar os servidores para, comporem as sub-comissdes de implantagdo do SIGAA no ambito do Ifes:
Médulo Assisténcia Estudantil: MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS FASSARELLA.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacao: Designar as servidoras para comporem a Comissao de Revisdo da Politica de Assisténcia Estudantil - PAE do
Ifes.

Inciso | - Item 3: Participagdo como membro de nlcleos, representagdes, grupos de trabalho ou similares, comissdes
ou comités previstos no ambito da administracdo publica, regularmente instituidos.
Observacéao: Designar as servidoras para comporem a Comisséo de Revisdo da Politica de Assisténcia Estudantil - PAE do
Ifes.

Inciso | - Item 5: Atuacdo em atividades de organizagdo, fiscalizagdo, execucao de exame de selegdo, vestibular ou
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Observacéao: Designar os Servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS, para constituirem a Comisséo responsavel
pela organizacdo dos Processos Seletivos para selecdo de alunos do Campus Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso | - Item 5: Atuacdo em atividades de organizacgao, fiscalizacéo, execu¢ao de exame de selegao, vestibular ou
CcoNncursos.
Observacéo: Designar os Servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS, para constituirem a Comisséo responsavel
pela organizacdo dos Processos Seletivos para sele¢do de alunos do Campus Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso | - Item 5: Atuacdo em atividades de organizacgdao, fiscalizac&o, execu¢ao de exame de sele¢do, vestibular ou
CoNncursos.
Observacéo: Designar os servidores [...] MONIQUE SUNDERHUS LEPPAUS e demais, para, constituirem a Comissao
responsavel pelo Processo Seletivo do Curso de Licenciatura em Informatica na modalidade a distancia.

Inciso | - ltem 5: Atuacdo em atividades de organizacdao, fiscaliza¢&o, execugdo de exame de sele¢do, vestibular ou
CONCUrsos.
Observacao: Designar os servidores para comporem a Comissao de analise da documentacédo da Acao Afirmativa dos
Processos Seletivos 1/2013, 2/2013 e 3/2013 dos Cursos Técnicos do Ifes.

Inciso | - Item 5: Atuacdo em atividades de organizagdao, fiscaliza¢&o, execugdo de exame de selegdo, vestibular ou
CONCUrsos.
Observacéao: Designar os servidores para comporem a Comisséo de analise da documentacdo da Agdo Afirmativa do
Processo Seletivo 04/2013 para os cursos de graduacao do Ifes.

Inciso | - Item 5: Atuacdo em atividades de organizagdao, fiscalizagdo, execucdo de exame de selegdo, vestibular ou
CONCursos.
Observacao: Designar os servidores para comporem a Comissao Local de Verificacdo da Autodeclaragdo - CLVA,
responsavel pela execucéo da etapa de heteroidentificagdo de candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas no
Processo Seletivo dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio - Edital 11/2021, dos Cursos Técnicos Concomitantes e
Subsequentes - Edital 12/2021 e do Curso Técnico Integrado ao Proeja - Edital 13/2021.

Inciso | - ltem 6: Atuagcdo em atividades de elaboracgéo, revisdo e/ou corregdo de provas de exame de selecéo,
vestibular ou concursos.
Observacao: Designar os servidores para comporem a Banca Examinadora do Concurso Publico para provimento de cargos
de Técnico-administrativos em Educacéo, Edital no 01/2015, como responsaveis pela elaboragéo de questdes objetivas
especificas para a prova do cargo de Assistente Social.

Inciso Il - Item 2: Participacdo em atividades técnicas e/ou especializadas em projetos, incluida a elaboracédo de

projetos pedagdgicos, programas e/ou agdes institucionais (ensino, pesquisa, extenséo, gestao e inovagao).
Observacéao: Portaria de Designagéo dos servidores para comporem a Comissao responsavel por elaborar minuta de
resolucdo especifica de incluséo de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia nos cursos e programas
de pos-graduacao do Ifes, como politicas de Agdes Afirmativas. E Minuta de resolugdo elaborada pela comisséo e enviada a
Céamara de Pesquisa e P6s-Graduagao - CPPG do Ifes.

Inciso Il - ltem 9: Participacdo em programas de formacdo continuada e/ou a¢cGes de desenvolvimento de
competéncias, desde que ndo utilizada para fins de aceleragédo da promocéo na carreira (carga horaria minima de dez
horas).

Observacéo: Certificado do curso "Desvendando o Plano Educacional Individualizado (PEI)" - 30 horas.

Inciso Il - ltem 9: Participacdo em programas de formacdo continuada e/ou a¢cGes de desenvolvimento de
competéncias, desde que ndo utilizada para fins de aceleragdo da promocéo na carreira (carga horaria minima de dez
horas).
Observacao: Certificado do Curso de Aperfeicoamento em "Salde Mental e Atengdo Psicossocial de Adolescentes e
Jovens" - 180 horas.
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Inciso Il - Item 9: Participacdo em programas de formacédo continuada e/ou a¢gdes de desenvolvimento de
competéncias, desde que ndo utilizada para fins de aceleracdo da promocéo na carreira (carga horaria minima de dez
horas).

Observacao: Certificado do curso "Introducéo a Projetos” - 20 horas.

Inciso Il - Item 10: Desempenho de atividade técnica especializada, formalmente reconhecida pela Instituicdo Federal
de Ensino, com demonstracédo de dominio técnico diferenciado e contribui¢ao institucional relevante na area de
atuacdo.
Observacéo: Reconhecimento pela atuacéo e dedicagéo ao Servigo Publico na condugéo de demandas de apoio
técnico-operativo prestado de forma colaborativa aos campi nos periodos em que néo havia profissional de Servico Social
lotado nos campi Cariacica e Viana.

Inciso Il - Item 11: Participacdo em capacitacado, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino.
Observacéo: Certificado do CONEXOES IFES - 2023

Inciso Il - ltem 11: Participacdo em capacitacao, forum, oficina, workshop e congresso, com carga horaria minima de
dez horas, vinculada aos interesses da Instituicdo Federal de Ensino.
Observacéo: Certificado do CONEXOES IFES - 2024

Inciso IV - Iltem 2: Elaboragéo de projeto basico ou de termo de referéncia, ou participagcdo como membro de equipe de
planejamento de contratagéo.
Observacao: Designar equipe de apoio para receber, analisar e julgar as propostas e documentos referentes aos Pregdes, a
serem realizados pelo Campus Cachoeiro de Itapemirim.

Inciso IV - Iltem 3: Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizagdo de contratos de aquisi¢ao, servigos, convénios e
acordos ou instrumentos correlatos.
Observacéao: Designar a Comissao responsavel pela Fiscalizagédo do Contrato para o Seguro da Assisténcia Estudantil.

Inciso VI - ltem 7: Participagcdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgéo ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.
Observacéao: Participacéo no Grupo de Pesquisa em "Educacgédo Especial: politicas, formagéo e praticas educacionais".
Portaria nomeando servidoras para a realiza¢do de atividades de pesquisa no projeto intitulado "Educacao Especial no
Instituto Federal do Espirito Santo: politicas e praticas de inclusdo escolar no ensino médio e educagao profissional",
vinculado ao Grupo de Pesquisa.

Inciso VI - Iltem 7: Participacdo como membro em grupo de pesquisa devidamente registrado em 6rgdo ou sistema
oficial de reconhecimento institucional.
Observacéao: Participacéo no Grupo de Pesquisa "Raizes".

Inciso VI - Item 10: Autoria ou coautoria de capitulo de livro, de artigo publicado em revista especializada, jornal
cientifico ou periodico, relacionado aos interesses institucionais.
Observacéo: Autoria de capitulo do Livro: Ifes - Campus Cariacica: uma década de trabalho e sucesso / Organizadores:
Erivelto Fioresi de Sousa... [et al.l. - Cariacica, ES: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo,
2017. Capitulo 11 - MONITORIA COMO PRATICA COLABORATIVA NO IFES - CAMPUS CARIACICA. Autoras: M. G,
Franca, M. B. Lisboa, M. S. Leppaus e P. Rainha.

Inciso VI - ltem 14: Participacdo em atividade de difusao ou apoio a formacéo institucional (expositor, facilitador,
colaborador).
Observacéo: Comissao Especial para a organizacéo do Pré-Workshop relacionado a implantagdo do Curso Superior de
Engenharia Mecéanica, que sera realizado no auditério de nosso Campus e do Workshop sobre o referido curso, durante da
Feira do Marmore e granito de Cachoeiro de Itapemirim.
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3. Assinatura do Servidor

Assinatura:

Data: / /

[ RSC: DOC_TI PO MEMORI AL]
[ RSC: SI APE: 1657590]
[ RSC: TOTAL_PONTCS: 135]



