
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 
Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: CLARKSON MACHADO DINIZ                                           Matrícula Siape: 1655741 

Classe / Nível: D-404 

Lotação: Coordenadoria do Curso Técnico em Administração 

Período de avaliação: 2023/1 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

 

1.1 - Avaliação discente 

 

Nota final: 36,02 

 

1.2 - Disciplinas Ministradas 

 

1 Administração (ADINT.3A) PROJETO INTEGRADOR 01:40 

2 Administração (ADINT.3B) PROJETO INTEGRADOR 01:40 

3 Administração (ADINT.1B) Atividade Diversificada 01:40 

4 Administração (ADINT.3A) Logística 02:30 

5 Administração (ADINT.3B) Logística 01:40 

6 Administração (ADINT.3A) Prática Profissional 01:40 

7 Administração (ADINT.3B) Prática Profissional 01:40 

8 
Administração (alunos de  diversas 
turmas) 

Atividade Diversificada 
Dependência 

01:40 

9    

                                                                                                                                      TOTAL 14:10 

 

 



 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO 

 

 

2.14 - Participação na elaboração e reestruturação de projetos pedagógicos 

 

Comissão de reformulação do PPC do Curso Técnico em Administração 

PORTARIA Nº 224, DE 09 DE MAIO DE 2023 

 

Comissão de Elaboração das Disciplinas Técnicas do novo PPC do Curso Técnico em Administração 

PORTARIA Nº 035, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2021 

 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

 

Comissão de Estudos de Egressos do Curso Técnico em Administração 

PORTARIA Nº 309, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020 

 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

   [x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[x] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

 

2.24 - Participação em curso de formação continuada de mais de 40 horas 

- “Administração e Desenvolvimento de Recursos 

Humanos”, no período de 10/04/2023 a 25/05/2023, com carga horária total de 200 horas. 

 

- “Negociação e Varejo”, no período de 26/05/2023 a 08/07/2023, com carga horária total de 210 

horas.. 

 

 

6 - OUTROS 

  Até o mês de março exerci a coordenação do curso Técnico em Administração e após o dia 10 de maio e 

até o dia 8 de julho estive de LICENÇA CAPACITAÇÃO 

 

 

 

 

 

 

 

Data: 10 / 08 / 2023 



 

 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 


